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DECLARACION

1.

Misién de International Capacitors, S.A.

Desarrollo de la innovacion y la tecnologia para ofrecer al mercado eléctrico soluciones integrales.

2.

Vision de International Capacitors, S.A.

Posicionar a la marca comercial LIFASA como referente en el mercado de la Eficiencia Energética en el control de
la energia reactiva en baja y alta tension.

3.

Culturay Valores de International Capacitors, S.A.
Proximidad a los clientes

Satisfaccién de las autoridades reglamentarias
Complicidad con los proveedores
Las personas como valor
Trabajo en equipo
Internacionalizacion
Innovacion, tecnologia
Audacia
El Sistema de Gestion Integrada de International Capacitors, esta basado en:
La Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo: Segun OHSAS 18001: 2007
La Gestion Ambiental: Segun UNE-EN ISO 14001: 2004
La Gestion de la Calidad: Segin UNE-EN ISO 9001: 2008
La Gestién Restriccién de Sustancias Peligrosas: (RoHS) Segun IECQ-QC 080000: 2005

POLITICA

Que el desarrollo de esta politica general sea comunicada, entendida, implantada, mantenida al dia,
revisada y que la mejora continua de su eficacia se produzca en todos los niveles.

Cumplir con toda la normativa y legislacién aplicables para la Gestion Ambiental, Gestién de la
Calidad, Gestion de la Restriccion de Sustancias Peligrosas, y Gestién de la Seguridad y Salud.

Satisfacer las necesidades de los clientes, autoridades reglamentarias u otras organizaciones que
otorgan reconocimiento.

Formar a los empleados para que trabajen de forma segura, asegurar que todos conocen los
posibles riesgos y medidas preventivas, los impactos ambientales de su lugar de trabajo, y para que
estén comprometidos con la calidad, y con la gestion de la restriccién de sustancias peligrosas.

Reducir activamente el riesgo y el peligro en el trabajo y la contaminacién ambiental.

Trabajar por una mejora continua de la calidad, la restriccion de sustancias peligrosas, de la
seguridad y salud laboral, y del medioambiente.

Asignar responsabilidades en las actividades relativas a la gestién ambiental, de calidad, restriccion
de sustancias peligrosas, seguridad y salud laboral, v,

El desarrollo de esta politica es responsabilidad de la direccién y cada colaborador de la empresa
debe participar activamente en su ejecucion.



